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Hoe snel je netwerk opbouwen op Linkedin deel 2

[Ex)-collega’s en
klasgenoten toevoegen

In het vorige artikel kon je al lezen dat een eerste fase om
je netwerk op Linkedin op te bouwen het uploaden van
je contacten uit je adresboek was en hoe je dat het beste
aanpakt. In dit artikel gaan we verder met fase twee en drie
om je netwerk snel op te bouwen.

Fase 2: oud-collega’s en
oud-klasgenoten

Terwijl je wacht op de mensen die je uit-
nodigingen accepteren die je in fase 1
hebt verstuurd, kan je nog meer mensen
aan je netwerk toevoegen. Nogmaals,
we richten ons allereerst op de mensen
die we kennen en die al een profiel op
LinkedIn hebben, omdat zij meer zullen
openstaan om onze uitnodiging te ac-
cepteren.

We zullen hiervoor gebruik maken van
de tools die LinkedIn ons ter beschikking
stelt voor het terugvinden van collega’s
en klasgenoten. Omdat Linkedln met
de informatie in je Profile werkt, is het
belangrijk dat je daar alle organisaties
waarvaoor je hebt gewerkt hebt ingevuld,
en alle scholen en universiteiten waar je
hebt gestudeerd.

Laten we beginnen met de huidige en de
oud-collega’s.

1. Zoek naar huidige en oud-collega’s. je
kunt dit doen via de link *Add Connec-
tions’ bovenaan rechts, en vervolgens
klik je op het tabblad ‘Colleagues’.

Je zult alle bedrijven zien die je in je ei-
gen Profile hebt ingevuld.

2.Klik op het bedrijf waarvoor je werkt
of voor hebt gewerkt. Je zult een lijst
krijgt van mensen die je mogelijk kent.
Selecteer alleen de mensen die je echt
kent.

3.Schijf hen een persoonlijk bericht als
je ze 8én voor &én gaat uitnodigen of
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schrijf een semi-persoonlijk bericht
als je ze per groep uitnodigt.

4.Herhaal de stappen 2 en 3 voor alle be-
drijven.

Op deze manier groeit je netwerk met
huidige en oud-collega’s.

Nu gaan we hetzelfde doen voor de men-
sen waarmee je hebt gestudeerd (of nog
mee studeert). Hoewel je met hen op
het moment misschien minder contact
hebt en minder gemeenschappelijke in-
teresses op professioneel of persoonlijk
niveau deelt, kunnen oud-klasgenoten
zeer waardevol voor je netwerk zijn.

1. Zoek naar klasgenoten. Je kunt dit
doen via de link ‘Add Connections’ bo-
venaan rechts, en vervolgens klik je op
het tabblad ‘Classmates’.

Je zult alle opleidingen zien die je in je
eigen Profile hebt ingevuld.

2.Klik op een opleiding. e zult een lijst
krijgt van mensen die je mogelijk kent.
Selecteer de mensen die je echt kent.
Je kunt maar één klasgenoot tegelij-
kertijd selecteren.

3.Schrijf iedereen een persoonlijk be-
richt.

4.Herhaal de stappen 2 en 3 voor alle
klasgenoten van dezelfde opleiding.

5.Herhaal de stappen 2, 3 en 4 voor alle
opleidingen waar je hebt gestudeerd.
Op deze manier groeit je netwerk met
huidige en oud-klasgenoten.

www.cxonet.be

Fase 3: contacten die geen lid
zijn van LinkedIn

De volgende stap die je kunt zetten is het
uitnodigen van mensen die je kent, maar
die niet op LinkedIn zitten. Hoe?

Omdat je in fase 1 al je Outlook of web-
mail adresboek hebt geimporteerd, gaan
we daar beginnen.

1. Ga in het menu bovenaan naar ‘Impor-
ted Contacts’ (onder ‘Contacts’).

2.Selecteer de mensen die je wilt uitno-
digen.

3.5chijf hen een persoonlijk bericht als
je ze één voor één gaat uitnodigen of
schrijf een semi-persoonlijk bericht
als je ze allemaal per groep uitnodigt.

U wilt reageren? we.listen@cxonet.be
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